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Em 2014 FIER realizara prémios voltados para alunos dos
ensinos fundamental e médio e de universidades

No dia 2 de dezembro, o grupo técnico
responsavel pela elaboragdo do regulamento do
Prémio FIER de Redagdo, esteve reunido para
elaborar o regulamento do Prémio de 2014.

O coordenador do Prémio, Ivo Galindo, conduziu
os trabalhos. Estiveram presentes a Diretora do
Centro de Educacdo do Trabalhador, Ellen
Cavalcante, a Coordenadora de Cursos do IEL, Karina
Almeida e o Gerente de Servigos Técnicos e
Tecnoldgicos do SENAI, Tennessee Saraiva.

Sobre o Prémio Fier de Redagdo, voltado para
alunos do ensino fundamental, do 62 ao 92 ano, e
ensino médio, do 12 ao 32 ano, de escolas publicas e
privadas, Ivo Galindo destacou que o regulamento
permanecera no mesmo molde do anterior, e que as
mudangas realizadas, entre elas, o prazo de inscrigdo,
serdo apenas para melhorararealizagdo do Prémio.

Durante a reunido foi discutido o regulamento do
Prémio FIER de Artigo Cientifico, para alunos das
universidades publicas e privadas, novidades para o préximo ano.
“Todos os itens dos regulamentos foram pensados de forma a garantir
0 sucesso dos Prémios. Nossa expectativa é de que em margo de
2014, eles sejam langados e que a premiagdo seja entregue no
segundo semestre”, destacou Ivo Galindo.

O objetivo geral dos prémios é incentivar a pesquisa e produgdo de
trabalhos que mostrem a industria do Estado de Roraima e que
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Grupo Técnico discute regulamento do Prémio Fier de Redagéo e Prémio Fier de Artigo Cientifico

possam contribuir para o desenvolvimento do setor.

“Ndés queremos que os estudantes saibam mais sobre a industria
roraimense e com isso se tornem disseminadores desse
conhecimento. E com relagdo aos artigos cientificos, nossa
expectativa é de que tenhamos trabalhos que possam contribuir para
a melhoria de processos e produtos nas industrias”, finalizou Ivo
Galindo.

Encontro Café com a Industria faz um balanco das
atividades realizadas durante o ano de 2013

A Ultima edi¢do do
Encontro Empresarial “Café
com a Indudstria”,
promovido pelo SESI,
reuniu empresarios
industriais de diversos
setores na manha da ultima
quarta-feira (4), na sede do
Centro de Atividades do
Trabalhador Waldir Peccini,
no Distrito Industrial.

O secretario municipal
de gestdo ambiental

uma apresentag¢do sobre a coleta de lixo no distrito industrial. Na
ocasido, os empresdrios tiraram duavidas sobre coleta seletiva,
licenciamento ambiental, acondicionamento de residuos nas
empresas, além de saneamento basico e fiscalizagdo ambiental.

O secretario falou sobre a reativagdo da Cooperativa Unirenda e
orientou os empresarios de como proceder caso possuam coleta
seletiva em suas industrias, além da construgdo de um novo aterro
sanitario.

O empresdrio Francisco Bonfim, proprietario da Ceramica
Orinoco, sugeriu a criagdo de um departamento para atender apenas
as empresas industriais no que diz respeito a licenciamento, emissdo
de documentos entre outros assuntos referentes as empresas.

Ele destacou a importancia do Café com a Industria: “O encontro
tem nos dado muitos retornos positivos com relagdo aos problemas
que foram apresentados. Nds tinhamos muitos prejuizos com a

energia instavel e apds a
apresentac¢do da Eletrobras
em um dos encontros e
nossas reivindicagdes,
fomos atendidos e tivemos
uma melhoria de 100% na
energia. Do mesmo modo
ocorreu com a telefonia,
onde tivemos a solugdo do
problema. O SESI por ser
uma entidade de renome
nacional tem um peso
maior para nos auxiliar na
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Aldemar Marinho de Brito No altimo Café com a Indtstrias, SESI apresentou balango das agdes realizadas ao longo deste ano
foi convidado para fazer

solugdo dos nossos
problemas”, finalizou.

Ao final da reunido, a superintendente do SESI Almecir Camara
apresentou o balango das atividades do Centro de Atividades do
Trabalhador Waldir Peccini no ano de 2013, além da proposta de
continuidade do encontro no ano de 2014. Falou também sobre a
parceria da FIER com a Cooperativa UNIRENDA para o projeto
USIRENDA, o qual prevé a instalagdo de uma usina de reciclagem de
plastico e pet e recursos para a reforma do galpdo onde serd instalada
a usina. Os recursos foram obtidos por meio do Conselho Tematico de
Meio Ambiente, Recursos Naturais, Energia e Infraestrutura —
CTMAR.

“Todos temos a responsabilidade de dar o tratamento adequado
para o lixo, mas para onde mandar? Diante disso e junto com o
Conselho estamos trabalhando em busca de solugGes sustentaveis”,
concluiu.
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Alunos do CET emocionam o Publico durante

Considerando a musica um elo
entre a leitura e a escrita, as turmas
do maternal e 12 e 292 periodo e
Educagdo Infantil se uniram para
realizar a Cantata de Natal 2013 do
Centro de Educacgdo do Trabalhador
Jodo de Mendonga Furtado. z

Foram apresentadas 4 cangdes

natalinas, em trés idiomas,

portugués, inglés e espanhol. Na Cangées Natalinas marcaram a apresentagdo dos alunos

plateia estavam os pais e convida-

dos, que ficaram encantados com a apresentagdo dos pequenos.
Josilene Ribeiro Marques, mae de uma das alunas do CET, ficou

emocionada com a apresentacdo e disse que esse tipo de evento

ajuda tanto no desenvolvimento escolar, como social dos alunos.

Cantata Natalina
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“Quando eu pensei em uma escola
pra minha filha, eu busquei uma
que tivesse uma metodologia
assim. Com eventos e agdes que
proporcionassem a ela, ndo s6 o
aprendizado para a sala de aula. Ao
final desse ano letivo eu estou
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muito satisfeita com o trabalho que
Eeemeerell foi desenvolvido pela escola”,
declarou.

Ao longo de 2013 foram
desenvolvidas atividades que propiciaram momentos de
interagdo e expressao de valores através da musicalizagdo, o que

enriqueceu o processo interdisciplinar das criangas.

SESI realiza formatura dos alunos do 2° periodo
Evento tematico marca o fim do ano letivo dos estudantes

O Servico Social da Industria — SESI/RR
realiza nesta sexta-feira (06), a partir das
18h30, a formatura dos alunos do 2°
periodo do Centro de Educagdo do
Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado. O
evento tematico que acontece no auditdrio
do CET/SESI, marca a diplomagdo dos
pequenos formandos e o fim do ano letivo
de2013.

Este ano, o tema escolhido para ser

agdes no decorrer do ano

trabalhado junto aos alunos foi “Diversidade cultural: da vida para
escola da escola para vida valorizando a busca pelo respeito e
cidadania”, trabalhado durante todo o ano, na qual diversas agdes
e eventos foram realizados com objetivo de conscientizar as
criangas sobre a importdncia da leitura para se tornar um cidaddo
consciente.

Alunos apresentam encenagdes teatrais de acordo com tema trabalhado em

Duas turmas, totalizando 49 alunos,
participam da formatura. Eles apresenta-
rdo duas encenagles teatrais com temas
voltados a leitura e cidadania: a primeira
com “Vocé faz parte dessa histéria”, escrita
pela professora da turma Rosa Maria Cruz
da Silva e a segunda com “Chapeuzinho
Amarelo”, uma adaptagdo da obra de Chico
Buarque.

A diretora do Centro de Educagdo do
SESI, Ellen Cavalcante, considera o momento muito especial na
vida desses pequenos alunos. “Nés trabalhamos o tema ao longo
do ano em diversos eventos e com certeza, os frutos desse
trabalho refletirdo em cidaddos mais conscientes do seu papel no
futuro”, concluiu.

Colaboradores do SENAI Roraima realizam
Caminhada Saudavel

No dia 30 de novembro, na Praga Velia
Coutinho, colaboradores do SENAI Roraima
se encontraram para a realizagdo de uma .
caminhada pelo Complexo Esportivo Ayrton
Senna. Essa atividade complementa uma
série de atividades voltadas a drea da saude |
que ¢é disponibilizada a todos os
funcionarios da Institui¢do.

A Caminhada Saudavel é organizada em
parceria com o SESI e junto com a Ginastica
Laboral e o Circuito Saude tem como
objetivo proporcionar aos colaboradores uma melhoria na qualidade
devida, além de momentos de integragdo e descontragdo.

Para a colaboradora Juliette Amaral, que esta ha 03 anos na
empresa, as atividades proporcionadas pelo SENAI favorecem a
pratica de uma vida saudavel “considero que a Ginastica Laboral é
uma agdo importante no ambiente de trabalho e é extremamente
necessdria para melhorar a qualidade de vida, pois combate o
estresse e o sedentarismo, admiro o desempenho da Institui¢cdo para

~ tal ato e todos os anos fago questdo de
participar da Caminhada Saudavel
promovida pelo SENAI” finalizou.

Para Francinaira Paixdo a Instituicao
tem uma preocupagdo com a saude
preventiva dos seus colaboradores
“durante todo o ano desenvolvemos ag¢des
para melhoria da qualidade de vida do
| colaborador, com reeducagdo alimentar,
combate ao sedentarismo e diminuigdo do

stress, sabemos que sdo alternativas que
podemos estar usando a nossa favor, para estarmos desenvolvendo
nossas atividades com uma melhor produtividade”, acrescentou.

E importante salientar que os beneficios de uma simples
caminhada sdo muito importantes, pois dd4 mais disposi¢do para
realizar as tarefas do dia a dia, redugdo nos niveis de ansiedade e
controle de estresse, aumento da autoestima e melhora na
autoimagem.




Informativo interno da Federacao das IndUstrias do Estado de Roraima - N° 196 - 06.12.2013

SENAI participa de inauguracao da 12 Casa do Mel
no Estado de Roraima

No ultimo dia 29 a Associagdo Setentrional
dos Apicultores — ASA/RR inaugurou a primeira
Casa do Mel de Roraima, localizada na BR 174,
Monte Cristo |, o prédio foi reformado e
adequado pelos produtores para o
funcionamento da unidade. A solenidade contou
com a presenca de autoridades do Estado,
apicultores, imprensa e representantes do SENAI
Roraima.

O Estado possui 150 apicultores, distribuidos
em quatro associagOes, a Casa atendera a todos os associados e visa
contribuir com o fortalecimento da comercializagdo da produgdo que
chega aaproximadamente 200 toneladas mensal.

O trabalho do SENAI, por meio de parceria com o SEBRAE, realizou
uma capacitagdo para implantagdo de Boas Praticas de Fabricagdo —
BPF com a metodologia do PAS/MEL, qualificando 14 colaboradores
da ASA. O objetivo do curso foi a redugdo dos riscos de contaminagdo
do mel, garantindo mais seguran¢a e qualidade na produgdo.
Também foram realizadas algumas Clinicas Tecnoldgicas aos
apicultores dos municipios de Canta, Mucajai, Sdo Luiz do Anaud e

Casa do mel atendera aproximadamente 150 apicultores

Boa Vista, que objetivaram orientar o tratamento
da produgdo diretamente na Associagdo.

Para o associado Jodo Almeida Pereira a
aplicagdo do curso de Boas Praticas de Fabricagao
— BPF foi essencial, pois possibilitou o manuseio
correto dos produtos, utilizagdo de
equipamentos e higienizacdo do ambiente, para
uma produ¢do com seguranga. “Tenho certeza
gue nossa produgdo ganhou mais qualidade com
o curso de BPF, ministrado pelo SENAI Roraima”
acrescentou.

De acordo com Tennessee Saraiva, Gerente de Servigos Técnicos e
Tecnoldgicos da Instituigdo é gratificante ver o resultado do empenho
de toda a equipe por meio deste projeto. “ E um projeto pioneiro no
Estado, sendo que foi pensando como processo de uma forma
completa”, complementou.

A atividade da apicultura em Roraima vem sendo valorizada, pois
o mel de abelha é um alimento que possui propriedades benéficas a
salde humana e os produtores de Roraima se preparam para
exportar o produto final. .

De aluno a Professor, como o SENAI,
por meio do PRONATEC tem mudado a vida das pessoas

“Se vocé esta tendo a oportunidade
de fazer algum curso na area que
gosta, faca com o coragdo, seja
paciente e absorva todo
conhecimento do seu instrutor.
Aplique na sua vida, aquilo que
realmente valeu a pena para colher
seus frutos.” Esse é o recado de José
Renan Campelo da Silva, de 27 anos,
que até abril de 2013 era aluno de Padeiro do SENAI
Roraima, pelo PRONATEC, e em junho de 2013, passou no
processo seletivo para Instrutor.

A trajetdria de Renan na area de Alimentos comegou
desde a infancia, quando via o pai, preparando refei¢gdes
para a familia “eu sempre o ajudava, observando as
quantidades de ingredientes e temperos de cada prato
com muita curiosidade. De certa forma, ele foi uma grande
influéncia einspiragdo”.

A oportunidade de fazer o curso surgiu quando, por
meio do PRONATEC, o SENAI ofertou uma série de cursos
para pessoas que ndo tinham condi¢des de pagar por eles.
“Esse é um programa que veio despertar e realizar o sonho
de muitas pessoas com baixo poder aquisitivo, pois ofertou
cursos em atividades que o mercado tem caréncia, o
programa alcangou as areas rurais e os interiores, hoje a
educacdo profissional é uma oportunidade que veio para

mudar avida de quem decide ter uma vida melhor.”

Oportunidade de um futuro melhor é o que o Pronatec proporciona aos alunos

Renan correu atrds de seus
sonhos, se capacitou, lapidou
técnicas e aumentou ainda mais sua
intimidade com a cozinha em pouco
tempo ganhou a oportunidade que
tanto queria. “Ndo posso deixar de
mencionar a qualidade de ensino do

SENAI, o programa nao seria tao
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efetivo se ndo tivesse instituicdes
com qualidade e referéncia de ensino.”

Entre um prato e outro, Renan n3do deixa de se
especializar e buscar novos conhecimentos “a partir do
momento que vocé faz algo que ama vocé busca melhores
resultados e a qualidade é garantida, pois as pessoas
reconhecem seu trabalho e o desejam de alguma forma. A
partir de entdo vocé comega a receber elogios,
encomendas e propostas e isso é um passo para o
empreendedorismo”.

Conhecimento ndo ocupa espago, sempre da para
aprender e disseminar mais, com trabalho em equipe e
buscando solugGes criativas para situa¢des desafiadoras.

“A educacdo do SENAI vai além de transmitir
conhecimento, ele nos educa para a cidadania. Estou
realizando o meu sonho e também transformando minha
vida, quero dizer que ndo existe limite para se aprender e o
principal ator desse aprendizado é o instrutor do SENAI,

que hoje eufago parte. .
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PARA CONQUISTAR MERCADO
E PRECISO INOVAR.

Se a sua empresa tem projetos com desafios de inovagao e
precisa de profissionais qualificados para desenvolvé-los,
chegou a hora de coloci-los em pratica. O IEL, em parceria
com o CNPq, criou o Inova Talentos, um programa que vai
ampliar o nimero de profissionais qualificados no setor

empresarial brasileiro.

As inscricoes de projetos vao até o dia 19/12.
Nao perca essa oportunidade!

Veja o video
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Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br
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