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Setor moveleiro

Empresarios participam de workshop no
Centro de Formacao Profissional do SENAI

Procompi moveleiro debateu a sustentabilidade e o associativismo.

Uma parceria entre a Federagdo das Industrias de Roraima—FIER e
o SENAI, no ambito do Programa de Apoio a Competitividade da
Micro e Pequena Industria - PROCOMPI, proporcionou a realizagdo de
um workshop abordando o tema Associativismo e Sustentabilidade
Ambiental. Oito empresarios do setor moveleiro estiveram presentes
naatividade.

A facilitadora foi a consultora na area de gestdo do SENAI, Bruna
Barros. Ela iniciou a agdo realizando uma dindmica com os
participantes sobre quais sdo os anseios dos empresarios com relagdo
aomercado atual.

“Procurei passar para eles que é muito mais vantajoso buscar um
grupo e trabalhar em conjunto, porque é ai que as ideias vdo surgir e
facilitar os processos de modernizagdo, inovagdo sempre mesclados
com asustentabilidade”, frisou.

Os empresarios assistiram um video informativo sobre a
constituicdo de associagOes e federagdes e os impactos positivos que

estas entidades causam para cada setor.

“Noés sabemos que a unido beneficia a todas as classes. Sabemos
também que muitas vezes é dificil trabalhar em grupo pelas
divergéncias que surgem e a questdo é saber como resolvé-las e
seguirem frente”, completou O industrial Jodo Horténcio.

O empresario e presidente do Sindicato das Industrias de
Marcenaria do Estado de Roraima - SINDIMAR, Jodo Tavares,
destacou que o que é preciso mudar é a mentalidade do empresario.
“Os empresarios devem pensar em favor do coletivo e se unir para
que exista um grupo de trabalho. Nés precisamos uns dos outros para
crescermos”, finalizou.

Procompi — E uma iniciativa da Confederacdo Nacional da
Inddstria — CNI em parceria com o SEBRAE e a Federagdo das
Industrias do Estado de Roraima — FIER. O foco principal é contribuir
com o desenvolvimento empresarial e gerencial das industrias
moveleiras do Estado de Roraima, tornando-as mais competitivas e

Manter um bom relacionamento com as empresas representadas
é essencial para a sustentabilidade do sindicato.

Saiba como a base de representacao do seu sindicato é formada!
Conhecga as ag¢des que estao sendo realizadas, acessando o site do seu sindicato.

J Sindirepa RR

Sindicato das Indastrias de Reparagéo de Veiculos
e Acessorios do Estado de Roraima

www.sindicatodaindustria.com.br/sindireparr

SINDICATO DOS ARTESADS AUTONOMOS E DAS EMPRESAS
DE ARTESANATO DO ESTADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindearterr

)SINDIPAN-RR

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PANIFICAGAO
CONFEITARIA E ALIMENTOS DO ESTADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindipanrr

SINDICONISJRR

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PAVIMENTACAC,
TERRAPLANAGENS E OBRAS EM GERAL DO ESTADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindiconrr
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SINDICATO DA INDUSTAIA DA CONSTAUCAO CIVIL DO €STADO DE RORAIMA

www.sindicatodaindustria.com.br/sindusconrr
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e Compensados do Estado de Roraima
www.sindicatodaindustria.com.br/sindimadeirasrr

SINDIGAR

Sindicato da Industria Extrativista Mineral
e dos Garimpeiros do Estado de Roraima

www.sindicatodaindustria.com.br/sindigrafrr
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e SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONFECCAO DE ROUPAS, DA ALPAIATARIA
- DE CAPOTARIAS E SIMILARES DO ESTADO DE RORAIMA
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Colonia de Férias do SESI

Primeira semana foi um sucesso

Criangas se divertem na primeira semana da col6nia de férias.

A Col6nia de Férias do SESI teve inicio no dia sete de julho. Esse
ano a programagao inclui diversas atividades recreativas, entre
elas caca ao tesouro, xadrez humano, circuito com obstaculo,
atividades aquaticas, oficina de danga, oficina de artes com
material reciclavel, sessdo de cinema e apresentag0es culturais.

Cerca de cem criangas estdo participando das atividades, que
acontecem nos turnos manha e tarde. Outra novidade é que a
Col6niatera duragdo de duas semanas de duragdo, ou seja, os pais
que ainda ndo inscreveram seus filhos podem procurar a
secretaria do Centro de Cultura, Esporte e Lazer do SESI,

Inscricdoes continuam abertas apara a préxima semana
| | | I | |
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localizado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 — Aeroporto, e
garantir a participagdo da crianga, na segunda e Ultima semana de
atividades.

De acordo com a Coordenadora Pedagdgica do SESI, Marcilene
Mendes, as criangas podem se preparar para mais uma semana
cheia de brincadeiras e diversdo. “ Nossa equipe preparou tudo
com muito carinho, as criangas que estiveram conosco nessa
primeira semana se divertiram muito, e na préxima terd muito
mais”, ressaltou.

Criancas se divertem no Festival Junino
do PAF na Vila Olimpica Roberto Marinho

Em sua quinta edicdo, o Festival Junino do Programa Atleta do
Futuro Movimentou a Vila Olimpica Roberto Marinho, no ultimo
sdbado (5). Cercade 600 criangas se divertiram em um dia de lazer
e brincadeiras.

O objetivo do festival é promover a integragdo entre as
criangas, suas familias e a equipe que atua no programa. A
Prefeitura de Boa Vista foi parceira na realizagdo.

O sabado foi repleto de esporte e brincadeiras, como: futebol
de campo, atividades recreativas na piscina incluindo tobog3,
cama elastica, ténis de mesa, pebolim, futebol de sabdo, chute a
gol, além de gincanas e campeonatos de natagdo e futebol.

Para a coordenadora pedagodgica do SESI, Marcilene Mendes,
o festival foi muito produtivo, pais e filhos se divertiram em um
momento de lazer. “E muito bom ver a participacdo da familia
nesse momento de brincadeira onde as criangas aprendem como

lidar com os colegas, fazem novas amizades e dessa forma se
socializam melhor”, finalizou.

PAF - O Programa Atleta do Futuro proporciona a iniciagdao
esportiva em diversas modalidades. Depois de conhecer e
experimentar cada uma, a crianga opta por um esporte
especifico. Aideia é fazer com que elas possam escolher o esporte
preferido de acordo com suas habilidades. E voltado para os filhos
dos trabalhadores da industria, com idades entre 06 e 17 anos,
mas também atende aos alunos da rede municipal de ensino e a
comunidade.

Ainda ha vagas disponiveis, tanto na unidade do SESI do bairro
Aeroporto, quanto no Distrito Industrial. InformagGes sobre
inscricdes podem ser obtidas pelos telefones 4009-1844 e 3621-
6200.
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SENAI
Cerca de 300 Aprendizes se preparam

para iniciar atividades na instituicao

Inicio das aulas da Modalidade de Aprendiz;gem Industrial.

O SENAI receberd 300 novos aprendizes distribuidos nos
cursos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar Administrativo na
Construgdo Civil, Auxiliar de Edificagbes, Auxiliar Técnico
Eletronico, Costureiro Industrial, Eletricista Industrial, Mecanico
de Manuteng¢do de Automével, Operador de Microcomputador e
Padeiro e Confeiteiro. As aulas iniciam no dia 14 de julho, nos
turnos matutino e vespertino.

No primeiro dia, os novos alunos vivenciardo momentos de
sensibilizagdo, cidadania, apresentagdo da Diregdo do Centro de
Formagado Profissional, normas e procedimentos, corpo docente
e equipe técnico pedagodgica, além de apresentagdo das
Olimpiadas do Conhecimento, competi¢do nacional de educagdo
profissional, promovida a cada dois anos pelo SENAI.

Os alunos da Aprendizagem poderdo ter a oportunidade de
estagiar em empresas parceiras como Caer, Arroz Prato Chic,
Arroz Faccio, Boa Vista Eco Hotel, Casteldo, Cerr, Couros Boa Vista,
Eletrobras, Fit Florestal, Gessoraima, Lirauto, Coca Cola — Grupo
Simdes, Mavo Construgdes, Norteletro, Oi/Telemar, Posto Jumbo,
Renovo Engenharia, Saci, Salomao Veiculos e SESI.

Os cursos tém carga horaria que variam de 400 a 800 horas e
sdo destinados a jovens entre 14 e 23 anos aprovados no ultimo
Processo Seletivo do SENAI, realizado em maio.

Para atender a finalidade da modalidade Aprendizagem
Industrial, o SENAI forma gratuitamente aprendizes com objetivo
na capacitagdo profissional paraaindustrialocal.

SENAI Roraima obtém éxito na auditoria de
manutencao do sistema de Gestao de Qualidade

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial de Roraima
passou nesta ultima semana por uma auditoria de manutengdo
dosistema de gestdo nas diretrizes da NBR ISO 9001:2008.

A certificagdo é uma avaliagdo de um determinado processo,
sistema ou produto que confere um certificado ISO a Instituicdes
que atendem requisitos de qualidade previamente estabelecidos.
A recomendacdo foi feita pelo auditor da Fundagdo Vanzolini,
Ricardo Magalhdes e tem validade até 2016.

O SENAI/RR esta certificado na norma ISO 9001 desde 2004 e
em julho do ano passado passou por mais um ciclo de renovagdo
de sua certificagdo que ocorre a cada trés anos. Isso demonstra o
comprometido que a instituicdo tem com seus clientes,
prestando servigo com qualidade e bom atendimento aos seus
clientes.

O Sistema de Gestdo do SENAI tem como escopo os servigos de
educacdo profissional oferecidos. A manutencgdo da certificagdo
faz do Senai Roraima uma das Unicas instituicbes de educagao
profissional do Estado a alcanga-la.

Segundo a responsavel pelo Escritério da Qualidade do SENAI
Roraima, Wilcigeny Freire a conquista desse reconhecimento se
deve ao comprometimento de todos os colaboradores e

Auditoria de Manutencgéo.

demonstra também o grande nivel de qualidade nos servigcos
prestados ao Estado.

A certificagdo I1SO 9001 é uma importante ferramenta de
gestdo que contribui para a melhoria continua de todos os
processos do SENAI Roraima.
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Instituto Euvaldo Lodi

IEL promove curso para exame de
certificacao profissional da ANBIMA

Ja estdo abertas as inscrigdes do Curso Preparatério para o
Exame de Certificagdo profissional da Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais - ANBIMA -
CPA10 -. O Instituto Euvaldo Lodi — IEL, serd o realizador da
capacitagao.

A CPA-10 se destina a certificar Profissionais das InstituicGes
Participantes que desempenham atividades de comercializagdo e
distribuicdo de produtos de investimento diretamente junto ao
publico investidor, inclusive em agéncias bancarias ou
Plataformas de Atendimento.

tJ CURSO PARA EMPRESAS INDUSTRIAIS

Como prevenir problemas ambientais?

Garanta ja sua inscrigao!
Informagoes: (95) 4009-5354 / 4009-5352
e-mail cpas@fier.org.br

SEBRAE

A CURSO PARA EMPRESAS INDUSTRIAIS

Como atender a fiscalizacao do trabalho?

Garanta ja sua inscrigdo!
Informacdes: (95) 4009-5354 / 4009-5352
e-mail cpas@fier.org.br

Sarvigo Brasileira de Apaio 4
Micro & Pequenss Empresss

Tem como publico alvo funcionarios de instituicGes bancarias
no Estado de Roraima como Banco do Brasil, Bradesco, Itad, HSBC,
Santander, Caixa Econdmica Federal e Banco da Amazonia.

As matriculas seguem abertas até o dia 12 de agosto com vagas
limitadas. A carga horaria é de 40 horas e o cursos acontecera a
partirdo dia4/8 nasededo IELno horario de 18h30as 22h.

Para mais informag0des, basta entrar em contato pelo telefone
3621 3571 ou se dirigir a sede do Instituto localizada na Avenida
Capitdo Julio Bezerra, n? 363 Centro, de 8h as 12h e das 14h as
20h.

Instituta Euvaldo Lodl
Unma iniciativa da FIER

Curso Preparatério para o Exame de
Série 10 (CPA - 10)

profissional ANBIMA

IEL/RR estd com matriculas abertas para o Curso Preparatério para o
Exame de Certificagdo Profissional ANBIMA Série 10 (CPA-10).

Publico Alvo: Funciondrios das Instituicdes Bancérias do estado de Roraima
( Banco do Brasil, Bradesco, Ital, HSBC, Santander, Caixa Econémica

Federal, Banco da Amazonia, etc.).
2

=) Carga Horaria: 40 horas
wp Horario: 18h30 as 22h00
=) Periodo de matriculas: 07/07 a 01/08/14
(ou até fechar o nimero de alunos da turma)

= |nicio do curso: 04/08/14

Mais Informacdes: (95)3621-3575

Informacgades: (95) 4009-5354 / 4009-5352
e-mail cpas@fier.org.br
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BRASIL INDUSTRIA

Inscri¢gdes no IEL/RR, Avenida Capitao Julio Bezerra, 363 — Centro.

Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br
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