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Em toda a sua estrutura fisica, seja na Sede, na Uni-
dade do Distrito Industrial ou no Centro de Educacgédo
do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado — CET, o SESI
possui equipamentos de prevenc¢do e combate a incén-
dio, que vdo desde iluminagdo e saidas de emergéncia
a extintores e abrigos contra incéndio.

Mas para que todos esses equipamentos sejam usa-
dos da maneira correta, em uma situacdo de necessida-
de, é preciso que se tenham pessoas capacitadas para a
funcdo. Por isso, visando a seguranca dos colaborado-
res e clientes, e o cumprimento das legislagdes, o SESI
esta proporcionando a 61 colaboradores de todos os
setores, o Curso de Brigadista/Socorrista, que esta sen-
do ministrado pelo Cel. de Reserva e Instrutor Creden-
ciado Arndbio Bessa. As aulas iniciaram na segunda-
-feira, 23 e encerram nesta sexta-feira, 27 de fevereiro.

O curso estda sendo ministrado em duas turmas, no
hordrio de 08h as 12h e das 14h as 18h. Na quinta e
sexta-feira, os participantes aprenderam a pratica de
prevencdo e combate a incéndio. As aulas aconteceram
na sede do SESI, localizada na Av. Brigadeiro Eduardo
Gomes, 3710 — Aeroporto.

O Curso de Brigadista tem o objetivo de capacitar
os colaboradores para desempenhar as competéncias
relativas ao trabalho de seguranca privada, na area
de prevencgdo de incéndios e panico. Tem carga de 20
horas, sendo 4h de aula tedrica e 16h de pratica. Os
participantes aprenderam os conceitos basicos sobre
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prevencgao, isolamento e extingdo de principios de in-
céndio, abandono de local com sinistro, além de téc-
nicas de primeiros socorros. O curso tem o certificado
homologado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Ro-
raima.

De acordo com o Cel. Arnobio a responsabilidade
do Brigadista vai muito além de proteger o patrimoénio
da entidade. “A vida é o maior bem a ser protegido
por eles. Uma vez Brigadista, o colaborador tera fun-
¢do primordial em uma situagdo de risco, tanto dentro
como fora do local de trabalho. Esse é um investimento
que o SESI faz ndo sé para a pessoa enquanto colabora-
dor, mas como cidaddo. Eles poderdo auxiliar o traba-
lho dos profissionais de salvamento, antecipando agdes
de prevencgdo e evitando grandes tragédias”, destacou.

Sumara de Souza Areb, 38, colaboradora com defi-
ciéncia fisica, contratada a quase trés anos, participou
pela primeira vez de uma capacitacdo deste tipo ressal-
tou que o curso vai ajuda-la, tanto na vida profissional,
guanto na pessoal, pois caso ocorra algo sabera quais
procedimentos adotar de forma mais precisa. “Na con-
dicdo de cadeirante, eu agora me sinto muito mais se-
gura, caso acontecga algum incidente eu terei condicbes
de agir, pois aprendi como manipular extintores para
apagar incéndio, onde ficam as saidas de emergéncia e
alarmes, além das nogbes de primeiros socorros, esses
conhecimentos me deixam um pouco mais independen-
te”.




Informativo interno da Federacao das IndUstrias do Estado de Roraima - N° 256 - 27.02.2015 FIERNOTI,CIAS 2

\/Maternul \/4° ano \/ 8° ano

Manha: 3 vagas Tarde: 2 vagas Manha: 13 vagas
\/2° periodo \/6° ano \/ 9° ano

Tarde: 2 vagas Manhé: 3 vagas Manhé: 9 vagas
v/ 2° ano

Tarde: 3 vagas

z = Informacoes:4009=1879
Al ESES'E Centro de Educacao do rabelhador = SESI/RR
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporio

Matriculas Abertas

Criancas a partir de 6 anos e adolescentes até 17 anos.

ATLETADQ
F U T U RO Inscricoes a partir de: 02/02/2015

Inicio das atividades: 09/03/2015
Local: Sesi Distrito (Av. das Industrias, 100)

DISTRITO INDUST

Informacoes : 3621-6600/4009-1892

ATIVIDADES RECREATIVAS E ESPORTIVAS

Projeto ‘
S E S I A rte j Ove m )P Musicalizagéo:

Para criancas de 6 a 12 anos ‘ B-a’(éﬁ&, IetageRUIon0
=== I Canto Coral
Venha -@amﬁc{&ﬁ oom 4 %”@/ D Artes
e P Atividades Educativas
 Informagées: 4009-1844
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Egressos do SENAI/RR sao monitorados por

meio de programa de acompanhamento

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) é a
principal instituicdo formadora de mdo de obra para a industria
brasileira, por isso criou o Sistema de Acompanhamento de Egres-
sos do SENAI — SAPES, que é um processo de avaliagdo, com foco
nos concluintes e ex-alunos dos cursos da instituicdo e nas conti-
nuas transformacdes no perfil das competéncias requeridas do tra-
balhador, o que quase sempre demanda adequac¢do da estrutura
curricular dos cursos.

O objetivo é obter indicadores de desempenho dos egressos no
mercado de trabalho; melhorar a qualidade da Educagdo Profissio-
nal para maior ocupagdo no mercado de trabalho; maior satisfacdo
das empresas contratantes com os egressos do SENAI e maior sa-
tisfacdo dos alunos com sua situacgdo profissional.

As modalidades alvo sdo os alunos de Aprendizagem Industrial,
Técnicos (Eletroeletrénica, Confeitaria, Suporte e Manutengdo em
Informética, Segurangca no Trabalho) e Qualificagdo Profissional.
Estrategicamente, as atividades do Sapes estdo estruturadas em
trés fases: caracterizagdo do aluno e inser¢do no programa; acom-

panhamento dos egressos e avaliagcdo da empresa.

Na fase 1 acontece a caracterizagdo do aluno, onde é identifi-
cado as caracteristicas socioecondmicas dos alunos matriculados,
formas de conhecimento do curso e os motivos para sua escolha.
Avalia também a situacgdo profissional do aluno no inicio do ingres-
so no SENAI, nivel de satisfagdo com o curso, identifica dificuldades
para realizagdo do curso e os beneficios aferidos até o momento da
conclusdo do mesmo. Na fase 2 ha o acompanhamento do egres-
so, ou seja, verifica-se se as expectativas do aluno em relagdo ao
SENAI foram satisfeitas, se o curso garantiu-lhes trabalho, renda
e promocdo social. Na Gltima fase ocorre a avaliagdo da empre-
sa, onde é mensurada a satisfacdo das empresas com relagdo aos
egressos que la trabalham, além da adequacgdo do perfil de ex-alu-
nos as necessidades das empresas e o reconhecimento da qualida-
de e a confianca depositada no trabalho do SENAI.

O SAPES sistematizou a avaliagdo dos cursos, o que proporcio-
na um panorama real da situacdo do egresso no mundo do traba-
Iho e se adapta as novas exigéncias da indUstria brasileira.

Estao abertas inscricoes para intercambio no Canada

U2, Cirque du Soleil e

Jogos Pan Am em Toronto. \

Em 2015 o Canada
espera porvoce! ¢
www.skope.ca/lEL

O Instituto EuvaldolLodi — IEL estd com inscricGes abertas para a
turma de Julho de 2015, do Intercambio para Toronto — Canada. As va-
gas sdo destinadas para estudantes, jovens, adultos e profissionais que
desejam ter o dominio da lingua inglesa. Para essa turma estdo sendo
oferecidos ingressos exclusivos para alguns eventos importantes que
acontecerdo em Toronto:

¢ Ingressos para o evento de abertura dos Jogos Pan Americanos,
em Toronto. O evento contard com show de artistas internacionais e
apresentacdo do Cirquedu Soleil.

e Show de langamento da turné internacional da banda U2. Pra
quem curte, serd um evento e tanto.

Esta é uma acdo do IEL em parceria com a empresa canadense Sko-
pe, es—pecializada em viagens educacionais. O programa de intercam-
bio oferece aulas de inglés, palestras com empresarios e oficinas sobre
o mercado de trabalho Canadense.

A agenda inclui também atividades de lazer, passeios e viagens a Ni-
dgara Falls, a capital Ottawa e as cidades francesas de Montreal e Que-
bec, tudo isso associado aos programas de dupla certificacdo, é claro.

Os participantes sdo hospedados por familias canadenses, com a
oportuni-dade de conhecer um pouco mais sobre a cultura local.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo site www.skope.ca/iel ou
e pelos telefones (95) 3621-3571/98112-2075.
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Consulte as condi¢cBes e modalidades dos curso

O IEL/RR abre inscricoes para primeira turma do
curso Programa de desenvolvimento Profissional - 5
em 1. O curso tem como publico alvo, Jovens,
adultos, estudantes de nivel médio e superior que
queiram buscar qualificacdo e aperfeicoamento
profissional nas dreas, Administrativa, Contdbil,
Recursos Humanos e Departamento Pessoal,
Empreendedorismo e Atendimento ao Cliente.

Turno: Noite, de 18h30 as 22h
Previsao de inicio do curso: 02/03/15

Carga Horaria: 140 horas
Periodo de matriculas: 02 a 27/02/15

Inscricdes: IEL/RR - Av. Capitao Julio Bezerra, 363 - Centro

Mais Informacoes: (95) 3621-3575

Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br




