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Acao Global atinge a marca de
8.165 mil atendimentos em 2014

Populacao de Caracarai recebeu atendimento nas areas de saude cmladanla e Iazer

Em sua 202 edicdo, o Acdo Global 2014, evento realizado pelo
SESI e Rede Globo, aconteceu pela primeira vez no municipio de
Caracarai, regido Sul do Estado. Esse ano foram 8.165 mil
atendimentos para 4.105 pessoas. Foram oferecidos 30 diferentes
tipos de servigcos com a ajuda de 39 parceiros e 290 voluntarios, entre
eles as empresas industriais: Ceramica Paraiso, CERR, CAER, Correios,
Ol e Codesaima. Os atendimentos foram realizados na Universidade
Estadual de Roraima — UERR, Universidade Virtual de Roraima -
UNIVIRR e Na Unidade de Saude Renato Costa Santiago.

Com o tema “Mulher e sua importancia para a qualidade de vida
na familia”, o mutirdo da cidadania recebeu pessoas vindas de vicinais
e até de outros municipios, que aproveitaram a oportunidade para
utilizar servigos com acesso mais facilitado, ou que sdo oferecidos
apenasem Boa Vista.

Durante todo o dia a populagdo teve acesso a consultas médicas,
exames e procedimentos clinicos em diferentes especialidades,
atendimento odontoldgico, avaliagBes fisicas, nutricionais,
degustagOes do programa SESI Cozinha Brasil e massagem anti-stress.
Acles de cidadania, como corte de cabelo, emissdo de carteira de
estudante, CPF, carteira de identidade, registro de nascimento,
carteira de trabalho, orientages juridicas e informagdes sobre
habilitacdo de beneficios do INSS estavam entre os servigos mais
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procurados. Uma novidade do Agdo Global 2014 foi o servigo de
casamento gratuito, realizado pelo Tabelionato do 12 Oficio, ao todo
19 casais oficializaram a unido.

Nas areas de cultura e lazer, bandas locais animaram jovens e
criangas que também participaram de atividades recreativas e
esportivas como: Totd, cama elastica ténis de mesa, volei, futebol. A
Banda da 12 Brigada de Infantaria de Selva do Exército Brasileiro fez
uma apresentagdo especial no evento.

Acdo Global em Numeros
G L O B A L

SESI ®

"MULHER" - "A mulher e
sua importancia para a
Qualidade de Vida na Familia"

Total de atendimentos: 8.165
Saude: 1.247

Cidadania: 3.347

Esporte, Lazere Cultura: 1.298

Servigos educacionais: 620

Orientag@es nutricionais: 500

Outrosservigos: 1.153

Mais informacgdes e
www.sesirr.org.br.

fotos estdo disponiveis no site:

FIER promove primeiro encontro para empresarios
no Distrito Industrial em 2014

Na préxima quarta-feira (7), a partir das 8h, acontece no Centro
de Atividades do Trabalhador Waldir Peccini, o 12 Encontro
Empresarial “Café com a Industria” de 2014. O evento é realizado de
forma periddica, para tratar asdemandas das indUstrias e para mostrar
o que o Sistema IndUstria oferece no Distrito Industrial.

A expectativa é que empresarios, cujo suas industrias funcionam
dentro e fora do Distrito Industrial, participem. O governador do
Estado Chico Rodrigues confirmou presenca evento.

Foderaciéc das indistrins do Ertad de Rorsims
U iniciativa da CNI
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Conselho Tematico de Responsabilidade Social
e Relacoes Trabalhistas visitou o Acao Global

Populagdo de Caracarai recebeu atendimento nas areas de saude, cidadania e lazer

Os membros do Conselho Temético de Responsabilidade Social e
Relacdes Trabalhistas — CTRSRT estiveram em Caracarai no sabado 26
de abril, para acompanhar o Ag¢do Global 2014 e visitar a duas
empresasindustriais no municipio.

O grupo foi composto pela presidente do conselho tematico, a
industrial Lisete Pereira, o empresario Elton Carneiro (industrial),
Conceicdo Lobo (Eletrobras), Jefferson Haron (SESI), Miriam Penhaloza
(SESI), Francinaira Paixdo (SENAI), José Rui Furtado Bezerra (IEL), Maria
Lucia (FIER), Vitor Menezes (FIER), a superintendente da FIER, Almecir
Camara e os convidados do conselho, Ivan Colares (SINDIJOIAS), Jodo
Tavares (SINDIMAR) e Crisnel Ramalho (SINDIGAR).

A visita faz parte da agenda de trabalho do Conselho Temético, a
presidente Lisete Carneiro, destacou que a iniciativa contribui para
que todos conhegam mais as diferentes realidades de Roraima. “E um
trabalho muito importante para atender a populagdo naquilo que ela
precisa e, como nds ja tinhamos agendado as visitas nas empresas aqui
no municipio, achamos pertinente vir até o evento para acompanhar
esse processo de perto. O SESI esta de parabéns!”, frisou.

Para o Conselheiro da FIER e presidente do Sindicato das
Industrias de Mineragdo de Roraima— SINDIGAR, Crisnel Ramalho,

Antonio dos Santos Junior ministrou o curso para empresarios da FIER

Quinze pessoas, entre empresarios do setor industrial e gestores
de areas administrativas e financeiras de empresas industriais
participaram do curso Como Pagar Menos Tributos, que teve duragdo
de oito horas, e foi realizado na sala de reunides da FIER, no dia 29 de
abril.

Os temas abordados visaram caracterizar os principais regimes
tributdrios previstos na legislacdo brasileira, simples, lucro presumido
e lucro real, de forma que os participantes puderam avaliar qual deles

FIER promoveu curso de Como Pagar Menos Tributos

2 Fotos’ Ascom/FIER

uma realizagdo deste porte precisa ser apoiada. “E um belo trabalho
de toda a equipe do SESI que esta aqui se empenhando para oferecer
atendimento de qualidade ao povo de Caracarai”, completou.

Ivan Colares, presidente do SINDIJOIAS, destacou é um evento
importante, principalmente se realizado nos municipios do interior do
Estado. “A populagdo vem em massa participar e os parceiros também
prestam um excelente servico. Nos viemos visitar as empresas aquiem
Caracarai e oferecer o apoio da FIER para o desenvolvimento
industrial”, declarou.

Para Jodo Tavares, presidente do Sindimar, esse é um projeto
muito positivo. “Nds ficamos contentes em saber que pessoas
recebem atendimento de qualidade e melhoram sua saude e
qualidade de vida”, finalizou.

Encerrada a visita, a comitiva seguiu para a Ceramica Padroeira e
Moveis Ecoldgicos da Amazbnia. Na cerdmica os membros da comitiva
puderam conhecer o processo de produgdo e um pouco da histéria de
como aempresa foi consolidada.

Na empresa de mdveis ecoldgicos, a comitiva conheceu as novas
instalagBes e algumas inovagées no método de produgdo das pecas
com materiais reciclaveis.

seria 0 mais adequado e econ6mico para suas empresas.

Antonio Indcio dos Santos Junior, Contador, com MBA em
Controladoria Financeira pela FGV de Brasilia foi o facilitador da agdo.
Ele destacou que a alta complexidade dos regimes e carga tributaria
comprometem a competitividade da IndUstria. “Por isso devemos
promover a estimulacdo da atuacdo dos empresarios, por meio do
Sistema de Representacdo da Industria, em busca de mudar essa
realidade”, finalizou.

FIERNOTICIAS
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SESI desenvolve acoes de prevencao aos
acidentes de trabalho nas empresas industriais

N

Equipe de SST do SESI mostram em uma esquete os perigos da néo utilizagdo dos EPI’s no trabalho

No dia 28 de abril é celebrado o “Dia em memdria as vitimas de
acidentes de trabalho”, e durante todo 0 ano, o SESI trabalha em ac¢des
que buscam oferecer melhor qualidade de vida nas empresas
industriais em Roraima.

Uma pesquisa divulgada pelo Ministério da Previdéncia Social
mostra que sdo 337 milhdes de acidentes, 2,3 milhdes de dbitos, ou
seja, mais de quatro trabalhadores morrem a cada minuto, além de
160 milhdes de trabalhadores que sofrem com doencas relacionadas
aotrabalho em escala mundial.

Para Roraima, os indicadores de salde e seguranca do trabalho
apontados pelo Departamento Nacional do SESI mostram que esse
coeficiente chega a ser alarmante, atingindo um numero de 30
acidentes para cada 1.000 trabalhadores. As principais causas para o
afastamento ao trabalho sdo de lesdes e traumatismos, doencgas do
sistema osteomolecular, além de transtornos mentais e
comportamentais e doengas do sistema nervoso e digestivo.

Parareduzir esse indice, e também orientar e prevenir, o SESI é um
parceiro das empresas no que se refere a elaboragdo e execucdo de
programas de prevenc¢do como PPRA, PCMSO, PCMAT. 47 empresas ja
possuem esses programas buscando cumprir a legislagdo vigente.

Além disso, existe uma politica de incentivo exclusiva para as
empresas industriais na drea de SST incluindo gratuidade nas
consultas para emissdo de atestado de salde ocupacional, exames
admissionais e demissionais, periddicos, mudanca de fungdo e retorno
aotrabalho.

Aenfermeira do nucleo de Saude e Seguranca do Trabalhodo SESI,
Joicineide Ledo Silva, destacou que a data é lembrada devido a um
grande acidente ocorrido em 28 de abril de 1969 quando morreram
muitos operarios de uma grande industria. “Essa data é muito
importante para que os trabalhadores lembrem-se de utilizar os EPI's
(Equipamentos de Protecdo Individual), tendo aten¢do na sua
atividade para evitar acidentes, pois sabemos que a familia desse
trabalhador também serd afetada. O Nucleo de Saude e Seguranga do
Trabalho do SESI existe para garantir e auxiliar as empresas no
cumprimento das normas de seguranca para seus trabalhadores”,
frisou.

Distrito — No dia 28 a equipe de SST do SESI realizou uma
mobilizagdo para conscientizar os trabalhadores sobre o uso de EPI's e
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medidas de seguranga no trabalho. Os técnicos apresentaram uma
esquete mostrando a realidade de alguns industridrios que muitas
vezes ndo ddo importancia aos equipamentos de segurancga
aumentando consideravelmente os riscos de acidentes.

Para o operador de empilhadeira da Empresa Brasferro, Gilberto
Reis da Silva, 38 anos, é de extrema importancia usar os EPI's. “N&s
operamos maquinas pesadas e esse fator torna obrigatério o uso dos
equipamentos de protecdo. A empresa onde eu trabalho investe na
seguranca dos seus trabalhadores”, declarou.

Foto: Ascom/SESI

O operador de empilhadeira da empresa Brasferro Gilberto Reis da Silva usa seus equi-
pamentos de protegado individual e apodia a iniciativa na empresa onde trabalha
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SENAI Roraima recebe Exposicao de
Tecnologias Educacionais em 3 dimensoes

Evento propde interatividade com ambientes da industria com realidade virtual

O Departamento Nacional do SENAI traz a Boa Vista a exposi¢do
das tecnologias educacionais itinerante. A mostra possui 250 metros
quadrados com ambientes de interagcdo em 3D e realidade ampliada
que recriam alguns ambientes das industrias, além de simuladores.

A exposi¢do serd montada nas principais unidades do SENAI no
Brasil e em Boa Vista estara aberta ao publico no periodode 12 a 16 de
maio, das 8h as 12h e das 14h as 18h. Aidade minima para visitas é de
14 anos.

A Exposicdo conta com mddulos e equipamentos para ambientes
virtuais de aprendizagem, salas de apresentagdes em 3D, simuladores
de colheitadeira florestal, de solda, escavadeira e empilhadeira e até
uma caverna interativa digital que permite uma imersdo virtual do
futuro profissional nos espacos de trabalho, como por exemplo,
plataformas de petréleo.

O objetivo é apresentar inovacBes na area de educagdo
profissional com recursos tecnolégicos modernos aplicados a
educacdo e conteldos interessantes que convidam os visitantes a uma
vivéncia ludica que entrelaga saberes académicos e praticos,
combinando a dimensdo real e virtual da industria e da escola em
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diferentes espagos e tempos. Com isso, os visitantes se véem imersos
num universo rico de equipamentos e ferramentas educacionais que
sé encontram no SENAI.

Parceria entre IEL e CNPq levara a empresas
profissionais para desenvolver inovacoes

Empresas interessadas em desenvolver produtos, processos e
servicos inovadores terdo mais um incentivo. O Inova Talentos, uma
iniciativa do Instituto EuvaldolLodi (IEL) e do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) oferecerd, até 2015,
mil bolsas para estudantes do uUltimo ano da graduagdo e para recém-
formados desenvolverem inovagdes nas empresas.

Para contar com esses talentos, as empresas deverdo propor
projetos de inovagdo. As que tiverem projetos aprovados receberdo
profissionais financiados pelo CNPg, que investird RS 29 milh&es no
pagamento das bolsas. O processo de recrutamento, selegdo,
treinamento e acompanhamento dos profissionais sera realizado pelo
IEL e custeado pela empresa. Além disso, o IEL auxiliard as empresas a
desenvolver os projetos.

Os estudantes que desejarem concorrer as bolsas deverdo

apresentar solugdes inovadoras para os projetospropostos pelas
empresas selecionadas. Os projetos serdo avaliados por uma banca
examinadora formada por especialistas no tema. Os candidatos
escolhidos receberdo bolsas que vdo de RS 1,5 mil a RS 3 mil mensais
pelo periodo de umano.

Segundo a Superintendente do IEL/RR, Lidia Coelho Tavares,o
Inova Talentos visa ampliar o quadro de pessoal qualificado em
atividades de inovagdo no setor empresarial brasileiro. “Para isso, o
programa oferece uma série de servicos que, aliados a aplicagdo do
projeto de inovagdo nas empresas, promove a troca de experiéncias, a
produtividade e a competitividade industrial”, frisou.

Para participar a empresa interessada deve procurar o Instituto
EuvaldoLodi — IEL, localizado na Avenida Capitdo Julio Bezerra, 363,
Centro, e submeter seu projeto de inovagdo. O edital ja foi publicado.

Encontro de Egressos do Programa Emprega Induastria
acontece na proxima semana

Na proxima quinta-feira (9), acontece o Encontro de egressos do  Automotiva; Alimentos, além de empresarios dos ramos citados acima.
Programa Emprega IndUstria. A atividade é destinada para 100 O encontro tera inicio as 15h, no auditério do SENAI, e é promovido

egressos e alunos dos cursos de: Confeccdo do Vestudrio;

pela entidade em parceria com o Instituto EuvaldoLodi- IEL.

INGLEVA

ALENTOS

PROGRAMA RHAE TRAINEE CNPg-IEL

Para maiores informacges, acesse: http://www.portaldaindustria.com.br/iel/canal/inova-talentos/

PARCERIA

Ministério da
Ciéncia, Tecnologia
il &

QAcnPq

REALIZACAD

VERNOG FEDERGAL

BR:ESIL E3THE

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

Iniciativa da CNI - Confederacdo
Naclonal da Indistria
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Exposicao de Tecnologias
Educacionais: O Futuro

PARTICIPE!

Caverna digital
0 I E um espacgo com projetores graficos 3D, onde os

visitantes sdao imersos num ambiente virtual
simulando situagdes reais.

Simuladores de Empilhadeira, Escavadeira,
Colheitadeira e Solda

0 Os simuladores possuem interface e permite o
aprendizado por meio de atividades virtuais, como
asimulacdo da utilizagdo de maquinas pesadas.

Realidade Aumentada

E um ambiente que envolve tanto realidade virtual
como elementos concretos, criando um espago
misto emtemporeal.

Sala de 3D

04 Sao projecbes de imagens e videos em trés
dimensdes interativos, que dao a sensacdo de
profundidade com o uso de 6culos especiais.

Ambiente Virtual de aprendizagem

Vocé podera acessar varios tipos de ferramentas,
como féruns, chat, enquetes, webconference,
entre outras.

Simuladores na WEB

Sao simuladores no formato de jogos ou de
equipamentos que poderao se acessados pelos
navegadores de internet de seus computadores
pessoais.

Data: 12 a 16 de maio de 2014 2121-5050
Horario: 8h as 12h e 14h as 18h WWW.Fr.senai.br
LocaI: SE NA'/RR Av. dos Imigrantes, 399 - Asa Branca
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