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FIER divulga Balanca Comercial do més de julho

O més Julho de 2014 apresentou-se deficitdrio, assim
como ocorreu nos meses anteriores, registrando saldo nega-
tivo de (- USS 406.299), mantendo a tendéncia deficitéria
apresentada em maio (—-USS$ 159.834) e junho (—USS 272.587)
deste ano. Fazendo um comparativo com os anos anteriores,
julho de 2013 (USS 1.076.281) e julho de 2012 (USS
981.808) apresentaram superavits, cenario diferente ao atu-
al.

EXPORTAGCOES

O total exportado no més de julho de 2014 somou USS
216.490, valor inferior ao das exportacbes do més de
junho deste ano (USS 439.667), apresentando uma queda
de 103%, o que corresponde a USS 223.177 a menos em
relacdo ao més anterior.

Quando comparado com julho de 2013, que apresen-
tou um volume de exportacdes de USS 1.679.177, obser-
va-se uma queda significativa de 675,64%, correspondendo
aum decréscimo de (-USS 1.462.687) do atual periodo. Em
comparacgdo com julho de 2012, que apresentou um total
de USS 1.339.358 em exportacdes, julho de 2014 registra
uma queda de 518,67%, equivalente a (—USS 1.122.868).

Diferente do que ocorreu em junho de 2014, o més
de julho deste ano teve o Grdao de Soja como principal
produto exportado, com um total de USS 90.286 e repre-
sentando 41,71% das exportacBes; seguido pela Madeira
com USS$ 67.982, o que corresponde a 31,41%, e Oleo de
Soja com USS 12.596, que pela primeira vez no ano aparece
no quadro dos principais produtos

exportados, com participagdo de 5,82% no volume de ex-
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PRINCIPAIS PRODUTOS EXPORTADOS PRINCIPAIS PRODUTOS IMPORTADOS
Produto USSF.O.B | Part. % Produto US$ FOB Part. %
1| Soja 90.286 41,71 1 Méquhl:'«ls:, Equipamentos de 155.353 2475
2| Madeira 67.982 31,41 Informatica e suas Partes
3| Oleo de Soja 12.596 5,82 2| Cimento 150.364 24,15
3 | Produtos Ceramicos 74.585 11,98
PRINCIPAIS PAISES DE DESTINO
Paises USS§F.OB | Part. % PRINCIPAIS PAISES DE ORIGEM
1| Guiana 113.809 52.57 Paises US§ F.O.B Part. %
2| Venezuela 67.982 31,40 1 | China 313.764 50,39
3| Estados Unidos 2.194 1,01 Trinidad e Tobago 122.718 19,71
3 | Venezuela 84.588 13,59
PROVISAO DE AERONAVES
US$ F.O.B | Part. %
Produto Combustiveis e lubrif. 32,505 15,01
P/ aeronaves
Empresa ge:obras Distribuidora 6.186 19,03
Empresa Raizen Combustiveis 26319 80.97 Fonte: Aliceweb/MDIC/SECEX
S.A. : 2 Elaboragio: Centro Internacional de Negocios de Roraima - CIN

portacdes.

Os paises para onde mais se exportou em julho de 2014,
pela ordem foram: Guiana com USS 113.809 (52,57%),
seguido pela Venezuela com USS 67.982 (31,40%) e, Estados
Unidos com USS 2.194 (1,01%) em exportacdes.

IMPORTAGOES

Em julho de 2014, as importagcdes somaram USS$ 622.719,
o que representa uma diminuicdo de 14,38% (USS 89.535)
em relagdo a junho deste ano, que registrou um volume
de importacdo de USS 712.254. As importa¢des do atu-
al periodo quando comparado ao mesmo periodo de 2013
(USS 602.896), apresenta uma pequena elevagdo de 3,18%
(USS19.823), j& em comparacdo com julho de 2012 (USS
375.550), o aumento é de 39,70% (USS 247.169).

Assim como registrado nos meses anteriores, julho de
2014, Maquinas, Equipamentos de Informatica e suas Partes
apresenta-se como a principal demanda dentre o volume de
importagdes, com USS 155.353, participando com 24,75%
do total importado; o Cimento, pela primeira vez no ano
aparece no quadro dos principais produtos importados, cor-
respondendo com USS 150.364, representando 24,15% das
importagdes; na sequéncia Produtos Ceramicos, com um
total de USS 74.585, equivalente a 11,98% de participacdo.

No quadro dos paises de onde mais se importou em
julho de 2014, a China permanece na primeira posicao,
com USS 313.764, participando com 50,39% do volume
de importacdes, seguido por Trinidad e Tobago com USS
122.718, correspondendo com 19,71%, e pela Venezuela,
com USS 84.588, representando 13,59% do total importado.
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Curso Como reduzir a tarifa de Energia Elétrica é
realizado pela FIER

Com o objetivo de dis-
seminar informagdes sobre
a composicdo da conta de
energia elétrica das empresas
industriais e sobre o impacto
de seu custo sobre a compe-
titividade da Industria, a Fe-
deracdo das Industrias de Ro-
raima — FIER, realizou no dia
28 de agosto o Curso “Como
reduzir a tarifa de energia
elétrica”.

A acdo é uma iniciativa da
CNI em parceria com a FIER e
SEBRAE por meio do Progra-
ma de Desenvolvimento As-
sociativo — PDA. Ao todo participaram mais de 10 empresarios
industriais associados aos sindicatos patronais filiados a FIER e em
processo de filiagdo.

O facilitador foi o engenheiro eletricista Fabio Dias Sales. En-
tre os temas destacados: Porque as tarifas de energia sdo tao ca-
ras no Brasil?; Por dentro da conta de energia; Reajuste e Revisdo
das Tarifas e Acdo da Industria para Competitividade.

Fabio apresentou videos explicando com funciona o sistema
de cobranca das tarifas de energia para as empresas, o quanto
pesa no bolso, quais os encargos e tributos incluidos, entre outros
aspectos.

“Aideia foi expor vérias situacdes e debater com os participan-

Empresarios recebem dicas de como reduzir a tarifa de energia

tes de varios setores, buscan-
do a troca de conhecimentos
e o entendimento sobre o his-
térico dos custos de energia
elétrica no pais”, frisou.

Para a representante do

Sindicato da InduUstria da
Construcdo Civil de Roraima
— Sinduscon, no curso os par-
ticipantes tém informacgdes
importantes para o dia-a-dia
e quando o consultor vem
ministrar a capacitagdo, traz
conteudo pertinente ao de-
senvolvimento das empresas
para agregar valores ao tra-
balho. “E importante sabermos sobre o assunto e quanto esses
tributos, impostos e tarifas pesam no bolso do empresario para
a busca de solugdes compativeis com a realidade do Estado de
Roraima”, finalizou Sandra Helena Nobre.
PDA- O Programa de Desenvolvimento Associativo (PDA) é um ins-
trumento da CNI e das Federagdes para fortalecer a representacao
sindical empresarial da Industria, a fim de melhorar o ambiente
de negdcios e ampliar a competitividade das empresas do setor.

Em 2014 as iniciativas do PDA sdo distribuidas em duas frentes

de atuacdo:
. Projeto Associa IndUstria
J Projeto Avancga Sindicato

Empresarios conhecem as formas de acesso as linhas de
crédito de instituicoes financeiras

No dia 27 de agosto 33 pes-
soas, entre conselheiros e em-
presdarios industriais associados
aos sindicatos patronais filiados
a FIER, em processo de filiagdo e
demais setores participaram da
palestra sobre Acesso as linhas
oferecidas pela Caixa Economica
Federa e 0 acesso ao crédito dos
produtos do BNDES.

A acdo foi sugerida durante
a ultima reunido do Conselho
Temdatico de Micro e Pequena
Empresa, Economia e Politica
Industrial = COMPI. As informa-
¢Oes foram repassadas pelo Gerente da Caixa, Hausmann Fonte-
nele Albuquerque, que destacou as condi¢cbes e os valores que
cada empresa, de acordo com seu porte, pode receber por meio
das linhas de crédito disponibilizadas pela instituicdo e pelo BN-
DES. Questdes como formas de financiamentos, taxas de juros
e prazos para pagamento também foram abordadas durante a
palestra.

“Pessoa Juridica Privada, micro, pequenas e médias empre-

Empresarios conhecem condigdes para obter linhas de crédito junto a CAIXA e ao BNDES

sas que possuem faturamento
bruto anual de até RS 90 mi-
lhdes, podem solicitar os ser-
vicos. Elas passardo por uma
avaliagdo e uma vez aprovadas,
poderdo usufruir dos beneficios
que nds oferecemos e assim,
poder investir em suas empre-
sas”, destacou Hausmann Fon-
tenele.

Quem desejar mais informa-
¢Ges pode procurar o Posto para
atendimento e informacgdes do
Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Econdmico e Social — BN-
DES, instalado na FIER. Esta unidade é a Unica presente no Esta-
do de Roraima e tem como objetivo atender os diversos setores
da indlstria e também os segmentos do comércio, servicos,
transporte e agricultura.

O atendimento é feito na sala do Centro Internacional de Ne-
gocios (CIN), na sede da FIER, localizada na Av. Benjamin Cons-
tant 876, Centro, das 8h as 12h e das 14h as 18h. Mais informa-
¢cOes pelos telefones 4009 5363/ 4009 5360.

Palestra sobre Assédio moral

No dia 11 de setembro a FIER promove a palestra Assédio
Moral nas Relagbes de Trabalho, o tema foi sugerido pelo Con-
selho Tematico de Responsabilidade Social e Relagdes Traba-
lhistas — CTRSRT.

Empresarios industriais dos diversos segmentos estdo convi-
dados a participar deste momento, em que terdo a oportunida-

de de conhecer mais sobre o assunto e esclarecer suas duvidas.

A palestra sera ministrada pelo Juiz de Direito, Dr. Adilson
Dantas, do Estado do Amazonas, no auditério da Federagdo das
Industrias do Estado de Roraima, as 17h. Os interessados em
participar, podem confirmar sua presenca pelo telefone: 4009-
5375.
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Festival Folclorico
Alunos da Escola do SESI mostram seu talento por meio da danca

“Roraima: Terra de
riquezas”, o

Com o tema
cultura, encantos e ’
Centro de Educacdo do Trabalhador '
Jodo de Mendonca Furtado, realiza &
na noite desta sexta-feira (29), a%
partir das 18h30, o Festival Folclo- ‘
rico 2014, com apresentacdes dos
alunos da educacdo infantil e ensi- <
no fundamental. <

Os ritmos apresentados serdo
sucessos de artistas regionais como '
Casinha de Abelha, Makunaimando, '
Cruviana, Cidade do Campo, além
das musicas coreografadas para &
qguadrilha, entre elas Pau de arara; 4

Roraimag

" Jardim da Amazonia; Canto das Pe-
dras; Arrasta Pé e danca do Festival
das araras com a musica “Cobra gran-
de mais arara”.

Festival - O evento foi idealizado
em 2003 com a intengdo de estimu-
lar nos alunos o prazer pela cultura
popular, ampliar a linguagem oral,
favorecer a construcgdo de linguagem
escrita, desenvolver a criatividade e
o0 gosto pelas musicas e dancas folclé-
ricas, além de proporcionar um mo-
mento de comemoracdo em alusdo ao
Dia do Folclore, comemorado em 22
de agosto.

deCultura’
Encantole]Riguezas}

SINDIREPA retline sindicalizados para palestra técnica
com empresa Alema

No ultimo dia 20 o Sindicato da
Industria de Reparagdo de Veiculos
e Acessorios do Estado de Roraima
— SINDIREPA reuniu 105 pessoas no
Auditério do SENAI Roraima para
uma palestra com representantes da
empresa Henkel.

A tecnologia da Henkel esta pre-
sente nas maiores marcas automoti-
vas de todo o mundo por meio das
marcas Loctite e Teroson e buscou
apresentar em Boa Vista uma nova
geracdo de travas quimicas, além de
outros produtos por meio de uma
palestra técnica.

Além dos sindicalizados, empresarios e alunos puderam co-
nhecer novos produtos e quais as tecnologia que estdo sendo
utilizadas atualmente no setor automotivo, “A palestra a qual
levamos sdo aplicagdes realizadas dentro das concessionarias,
pois nossos produtos sdo utilizados em todas as montadoras
de veiculos e a parceria com o SINDIREPA tem nos ajudado a

Empresarios e alunos conhecem novas tecnologias do ramo automotivo

divulgar nossos produtos”, colocou o
palestrante José Valdir Sella.

Para o Presidente do SINDIRE-
PA, Jodo da Silva, os participantes
puderam conhecer novos produtos
que ndo agridem o meio ambiente,
diferente dos utilizados até pouco
tempo atrds “O setor automotivo
tem muitas atualizagBes e é impor-
tante que os profissionais estejam
em sintonia com o que ha de mais
moderno e ecologicamente correto”,
colocou ele.

Para o Coordenador do Curso de
Automotiva do SENAI Roraima, Gil Monteiro, é preciso me-
lhorar e agilizar os processos de manutencgdo automotiva “O
SENAI é uma instituicdo de ensino que também forma profis-
sionais para o mercado de trabalho na area automotiva e tem
em sua esséncia a busca e utilizagdo de novas tecnologias e
produtos de ponta que melhorem e agilizem os processos de
manutenc¢do”.

Foto: ASCOM Senai

Novas tecnologias aplicadas ao Ensino e Pesquisa é tema de Seminario
Evento contou com a participagao do astronauta Marcos Pontes

No ultimo dia 21 o Diretor
Regional do SENAI/RR, Arnaldo
Mendes de Souza Cruz partici-
pou do | Seminario de Difusdo de
Novas Tecnologias Aplicadas ao
Ensino e Pesquisa, na cidade de
Sdo Caetano do Sul-SP, promovi-
do pela empresa Nova Didacta.

Foram mais de 300 especia-
listas do ensino brasileiro parti-
cipando de quinze workshops,
todos ligados a solugBes de ensi-
no e pesquisa de Ultima geragdo.
O evento também contou com a
participagdo de renomados de-
senvolvedores de solugdes, vindos de diversos paises como EUA,
Canada, Alemanha, Australia, entre outros.

O destaque foi para palestra realizada pelo astronauta Marcos
Pontes, que é embaixador da ONU para o desenvolvimento indus-
trial- UNIDO, embaixador mundial da WorldSkills International e

Tecnolng’ sAplicadas

Novas tecnologias aplicadas ao Ensino e Pesquisa é tema de Seminario

presidente da Fundacdo Astro-
nauta Marcos Pontes para Edu-
cagdo, Ciéncia e Tecnologia.

Para o Diretor Regional do
SENAI, é preciso formar pesso-
as preparadas para intervir de
forma critica e criativa em uma
sociedade em construcdo acele-
rada, pessoas disponiveis para
a mudanga, com capacidade de
aprender a cada dia, mas para
isso é preciso investir em tec-
nologias de Ultima geracdo, e
esse tem sido a preocupacdo do
SENAI Roraima.

E oportuno lembrar que em o Astronauta Marcos pontes est3
desenvolvendo um trabalho para que o Estado de Roraima se torne
o primeiro Ecoestado do mundo, devido a sua localizagdo na regido
Amazobnica, foco de atengdo mundial, e pelo potencial ainda pouco
explorado para desenvolver praticas ecoldgicas e sustentaveis.

! esquisa

Foto: ASCOM Senai
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40° Congresso Nacional de Gestao de Pessoas conta com
participantes de Roraima

No periodo de 18 a 22 de agosto,
a convite da Confederacdo Nacional da
IndUstria — CNI, Francinaira Melo Pai-
xdo, Responsavel pelo Desenvolvimen- §
to Organizacional do SENAI Roraima e
Gestores de RH de outros Departamen-
tos Regionais do Sistema Industria par-
ticiparam do 402 Congresso de Gestdo
de Pessoas — CONARH, no Transamerica
Expo Center em Sdo Paulo. Na oportu-
nidade foi realizada a Reunido de Lide-
res de RH do Sistema Industria,

O Congresso de Gestdo de Pessoas é considerado o maior evento
relacionado a area de Gestdo de Pessoas da América Latina e o se-
gundo maior do planeta que neste ano abordou o tema RH Urgente!
Ousar, Inovar e Performar, que por definigdo, urgente é o que ndo
pode esperar.

O objetivo é mostrar que, embora a drea e o profissional de RH
tenham se tornado cada vez mais valorizado nas organizagdes, a
vanguarda do RH constroi pontes, propicia ambientes colaborativos
e contribui com efetividade no desenvolvimento de pessoas mais

CURSO PREPARATORIO
PARA O EXAME DE
CERTIFICACAO

ANBIMA

qd8

Piblico Alve: Funciondrios das Instituiges
Bancérias do Estado de Roraima (Banco do Brasil,
Bradesco, Itau, HSBC, Santander, Caixa
Economica Federal, Banco da Amazonia, etc.).

Pés-Graduacao Bardo EAD
‘ _i‘

Nés estudamos o mercado de trabalho
ha quase 50 anos para oferecer
cursos de Pés-Graduagdo completos e
reconhecidos que fazem a diferenga na
sua carreira.

Com a Bardo EAD o resultado é
vocé mais completo, e o mercado,
mais completo com vocé!

barao=Z.sy

RI'B-EI R A O PR BT O
CENTRO DE ENSINO A DISTANCIA
A EDUCAGAO AO ALCANCE DE TODOS

INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL
Av. Capitéo Jalio Bezerra, 363 - Centro
(95) 3621-3571 | 8112-1952(vivo)
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O Congresso de Gestdo de Pessoas é considerado o maior evento relacionado
a area de Gestdo de Pessoas da América Latina

felizes e produtivas. As empresas estdo
investindo e pedindo para que RH ten-
te, ouse, inove e mostre que, por meio
dele, as pessoas vdo performar.

O Congresso contou com a presenga
de Rafael Lucchesi, Diretor de Educagao
e Tecnologia da CNI e Ana Maria Diniz,
diretora do Instituto Peninsula e Conse-
|lheira do Todos pela Educacédo, falando
sobre “Educacdo e Produtividade: Um
Olhar Além”.

Na reunido de Lideres de RH do Sistema Industria, a CNI pro-
porcionou aos representantes do Sistema Industria o alinhamento
de informacgdes do Sistema com o Programa de Gestdo de Pessoas
— Evolua, que serd compartilhado entre as areas de RH do Sistema
Industria.

Para a participante Francinaira Melo “o evento permitiu a troca
de experiéncias e possibilitou o alcance de novos conhecimentos,
saindo das limitages e tornando o clima organizacional mais agra-
davel, com melhores propostas de qualidade de vida, em especial
para regido norte que sofre maiores limitagcdes” enfatizou.

* Publico Alvo: Empresdrios e Estagidrios do IEL

05 de setembro de 2014
Hordrio: 08h as 12h
Auditério do SENAI

Avenida dos Imigrantes
399 - Asa Branca

Café da Manhé e Palestra: “Como
Trilhar uma Carreira de Sucesso”,
ministrada por Leonardo Morais,
Psicélogo e Consultor Organizacional
da Empresa Consempre - Consultoria
Empresarial.

Informacées pelo telefone 3621-3573 ou pelo e-mail: gest@ielrr.org.br
Vagas Limitadas. Participe!

Parceiros:
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Realizagdo:

—F= Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
— ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br




